En 2024, Colombia Diversa

conmemord dos décadas de trabajo ha-
ciendo posible lo que antes parecia im-
pensado: la construcciéon de un marco juri-
dico y social que garantice una vida digna
para las personas LGBTIQ+. Lo que inicié
en 2004 como la unién de activistas, alia-
dos y voluntarios, hoy es una organizacién
con impacto nacional e internacional, re-
ferente en los debates sobre derecho, gé-
nero y sexualidad.

Este aniversario fue una oportunidad para
reconocer y agradecer. Sin el trabajo arti-
culado de organizaciones de base, activis-
tas, personas que han confiado sus casos
a Colombia Diversa y un equipo interdisci-
plinario especializado en estrategias de li-
tigio y fortalecer las capacidades del Esta-
do colombiano, muchos de los derechos
conquistados no serian hoy una realidad.

En 2024, Colombia Diversa intervino ante

el Consejo de Seguridad de la ONU en
una sesién ordinaria que revisaba la im-
plementacién del Acuerdo Final de Paz.
Esta participaciéon marcé un hecho his-
térico: por primera vez en 78 anos, el
Consejo escuché a una persona de la so-
ciedad civil hablar sobre las afectaciones
que enfrentan las personas LGBTIQ+ en
contextos de conflicto armado.

El afio pasado también nos enfrenté a
desafios, especialmente en la materiali-
zacién de los derechos de las personas
trans. Aunque el marco juridico respalda
sus derechos, su aplicacién efectiva sigue
en disputa, particularmente en el acceso
a la salud. Ademas, vimos surgir iniciati-
vas en el Congreso que buscaban obsta-
culizar ain mas el ejercicio pleno de sus
derechos, recorddandonos que la lucha por
la igualdad sigue vigente y requiere una
respuesta estratégica y decidida.



Los derechos de las personas LGBTIQ+

hoy no estdn garantizados de forma

definitivayexistenriesgosderetrocesos

que exigen una defensa constante y un

compromiso firme para impedir que
los avances estén en peligro.

Hoy enfrentamos
desafios criticos:

En 2024, se presentaron tres proyectos de ley en el
Congreso que amenazan los derechos de las perso-
nas trans y contradicen la jurisprudencia vigente.

Personas LGBTIQ+ defensoras de derechos humanos
y victimas del conflicto, con quienes trabajamos, en-
frentan graves riesgos de seguridad, lo que limita su
participaciéon y continuidad en procesos de fortaleci-
miento.

La estabilidad financiera de la organizacion esta en
riesgo debido a cambios politicos internacionales, lo
qgue hace imprescindible consolidar estrategias de fi-
nanciamiento sostenibles a mediano plazo.
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Fortglegimiento
territorial:

La linea de fortalecimiento territorial agrupa todos
los esfuerzos de Colombia Diversa por aumentar las
capacidades de las organizaciones sociales, activistas
LGBTIQ+, personas funcionarias y entidades estatales
en los territorios en los cuales Colombia Diversa in-
terviene. Este trabajo se traduce en herramientas y
estrategias concretas para enfrentar la discriminaciéon
y garantizar respuestas efectivas en los territorios.

15 100

personas LGBTIQ+ entrenadas en personas LGBTIQ+ capacitadas
habilidades de comunicacién no en construccién de paz y justicia
violenta para liderar didlogos con transicional.

sectores opositores.




Acciones clave:

Pedagogia con enfoque de género: En el Meta, implemen-
tamos nuestro modelo de fortalecimiento territorial a través
de la Escuela Politico-Feminista, un espacio de formaciéon
que durante cinco meses capacité a liderazgos LGBTIQ+ en
incidencia, comunicacidn estratégica, género y la imple-
mentacion territorial del Plan Nacional de Accion junto a
lideresas LBT.

Didalogos de acercamiento: En Chocé y Santander conti-
nuamos fortaleciendo las capacidades de lideres LGBTIQ+
al brindarles herramientas que fomentan y fortalecen dia-
logos con sectores clave, en especial el religioso. Fue asi
como dicho proceso abrié conversaciones sobre el papel
de la espiritualidad en la vida de las personas LGBTIQ+ y
promovid el entendimiento al interior de sus comunidades.
Adicionalmente, durante el segundo semestre del 2024 se
llevé a cabo el Encuentro Internacional de Experiencias
Religiosas, en el que se construyd un espacio seguro y de
confianza para compartir vivencias sobre las multiples for-
mas de habitar la espiritualidad y asi avanzar en el recono-
cimiento al derecho a la libertad de culto.

Reconstruccion del tejido social: En Narifio, Colombia
Diversa desarrolld, a lo largo del ano, procesos de cons-
truccion de redes de apoyo mutuo, como parte del modelo
de atencion psicosocial dirigido a personas LGBTIQ+ victi-
mas del conflicto armado.




Acceso a
la justicia:

A través de esta linea, Colombia Diversa garantiza el
acceso efectivo a la justicia mediante asesoria legal, es-
trategias juridicas de alto impacto y la participacion en
espacios institucionales que permitan impulsar el reco-
nocimiento y la protecciéon de los derechos LGBTIQ+.

150

personas LGBTIQ+ recibieron apoyo
para hacer efectivos sus derechos.

15

mecanismos de participacion
promovidos por Colombia Diversa
para incidir en la creacién y
actualizacién de guias, lineamientos
y cartillas que fortalecen el acceso a
derechos de las personas LGBTIQ+.




Acciones clave:

Acceso a la salud para personas trans: en 2024, 44 per-
sonas trans fueron beneficiarias del servicio de acompafia-
miento juridico y psicosocial para garantizar su derecho a la
salud. En los dltimos dos afios, hemos identificado obstaculos
en la autorizacidon de procedimientos y la falta de profesio-
nales de la salud especializados en procesos de reafirmacion
identitaria, especialmente en zonas rurales. Por ello, hemos
promovido acciones legales y mecanismos de didlogo con el
sector salud para mejorar la calidad y el acceso a la atencion
médica.

Discriminacion en redes sociales: la intervencion de Co-
lombia Diversa en la Corte Constitucional en el caso de
Westcol, un influencer que difundié mensajes discriminato-
rios en redes sociales, permitié visibilizar el impacto de es-
tos discursos en la materializacion de la violencia contra las
personas LGBTIQ+. Dicha intervencién aporta a los debates
contemporaneos sobre la libertad de expresidn y su relacion
con la responsabilidad en el espacio digital.

Un paso mds cerca de la justicia para las infancias LGB-

TIQ+ victimas del conflicto armado: la Jurisdiccién Espe-
cial para la Paz (]EP) reconocid las afectaciones especificas
que sufrieron nifios y nifias LGBTIQ+ dentro de las filas
de las extintas FARC-EP. En el Auto de Determinacion de
Hechos y Conductas del Macrocaso 07, el cual investiga el
reclutamiento y utilizacion de nifios y nifias por parte de
las antiguas FARC-EP. Alli se documentaron cinco patrones,
entre ellos las violencias basadas en el prejuicio en contra de
nifios y nifias reclutadas con orientacidn sexual o identidad
o expresion de género diversas. Desde Colombia Diversa ce-
lebramos esta decision y nos sentimos orgullosas de haber
intervenido en el proceso como representante de victimas
directas e indirectas y como parte de la voceria de género de
la Alianza para el Litigio de Género.
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No les olvidamos: el asesinato de Aldinebin Ramos, una
persona no binaria a quien acompafiamos juridicamente en
su lucha por participar en la Jurisdiccion Especial para la
Paz, nos estremecio y reafirm¢ la urgencia por fortalecer las
medidas de seguridad para quienes defienden los derechos
humanos LGBTIQ+.

Como consecuencia, Colombia Diversa participé en espa-
cios de intercambio con organizaciones expertas en protec-
cion, fortaleciendo su capacidad de respuesta ante los dis-
tintos contextos de seguridad que enfrentan las personas
que acompana juridicamente la organizacion. Asimismo, se
presentaron solicitudes a las instituciones correspondientes
para garantizar medidas de proteccion a las victimas.




Fortalecimiento.
de la democracia:

En el fortalecimiento de la democracia, Colombia Di-
versa impulsa el didlogo y la cooperacion entre actores
estatales, nacionales e internacionales para avanzar en
el reconocimiento y la proteccidon de los derechos de las
personas LGBTIQ+. A través de esta linea fortalecemos
la participacion de la sociedad civil y generamos es-
pacios de articulacion que impulsan transformaciones
hacia sociedades mas justas e inclusivas en la region.

47

instrumentos de derechos
humanos, leyes, politicas publicas y
mecanismos de gestién fortalecidos
o transformados para eliminar
disposiciones discriminatorias.

25

documentos que analizan las
barreras en el acceso a derechos de
las personas LGBTIQ+ y proponen
estrategias para superarlas, a nivel
nacional e internacional.

10

organizaciones de América Latina y el
Caribe, articuladas para fortalecer la
prevencién y respuesta a la violencia
contra personas LGBTIQ+ a través

la formacién y sensibilizaciéon de
instituciones estatales y sociedad civil.

70

personas funcionarias entrenadas
para brindar una atencién efectiva
a las personas LGBTIQ+ victimas de
violencia.



Acciones clave:

Colombia Diversa en el Consejo de Sequridad: La parti-
cipacion de Colombia Diversa en el Consejo de Seguridad
fue un paso fundamental en la defensa de los derechos
LGBTIQ+. Como resultado de nueve afios de trabajo en
temas de construccion de paz con enfoque de género, lo-
gramos visibilizar las afectaciones especificas que vivieron
las personas LGBTIQ+ en el contexto del conflicto armado
en Colombia. Ademas, entregamos recomendaciones para
que realice un mejor seguimiento a la implementacién del
Acuerdo de Paz en Colombia.

El Senado reconoce el trabajo de Colombia Diversa en
un momento critico: Desde 1998, senadoras del Partido
Liberal intentaron sin éxito garantizar los derechos de las
parejas del mismo sexo. Durante afios, Colombia Diver-
sa impulso proyectos de ley sobre Union Marital de He-
cho, pero no logrd su aprobacién en ese escenario, pese al
respaldo de aliados en todos los partidos. En 2024, en un
contexto de fuerte oposicion frente a los derechos de las
personas LGBTIQ+, el reconocimiento a Colombia Diversa
tiene un significado profundo: valida el trabajo riguroso
del movimiento social y destaca el papel clave de esta or-
ganizacidén para construir una sociedad incluyente y di-
versa.

Después de 24 aiios, Colombia tiene un Plan Nacional
de Accion de la Resolucion 1325: Es el primero en el mun-
do en incluir medidas concretas con enfoque en orienta-
cidn sexual e identidad de género, con un total de 37 ac-
ciones. Colombia Diversa participé de la construccion del
Plan, como la tnica organizacion LGBTIQ+, y contribuyé
con una perspectiva interseccional y de género.




Diagnostico de la situacion de homicidios contra per-
sonas LGBTIQ+ en América Latina y el Caribe: Como
parte de su estrategia regional y global, Colombia Diversa
es fundadora y hace parte, desde hace nueve afios, de una
red conformada por diez paises del continente que anali-
zan la violencia homicida contra personas LGBTIQ+. Este
trabajo adopta un enfoque integral que busca comprender
las causas de la violencia, fortalecer las estrategias de pre-
vencion y mejorar la investigacion de los casos. Ademas
del informe anual, se publica periédicamente boletines que
exploran las diversas intersecciones de los asesinatos segtin
la orientacidn sexual, la identidad de género y el contexto
de cada pais.

Las estrategias de litigio con impacto internacional:
Colombia Diversa intervino en Republica Dominicana en
un caso clave sobre normas militares que prohibian la ho-
mosexualidad, y promover cambios en regulaciones dis-
criminatorias. En Panama, participé en el debate sobre la
exclusion de personas LGBTIQ+ en la donacidn de sangre,
impulsando un enfoque basado en derechos. Ademas, com-
partié su experiencia con activistas en Honduras, quienes
consiguieron un avance decisivo en este mismo tema.

Alianzas para la investigacion: Colombia Diversa y el CI-

NEP colaboraron en la edicion n.° 68 de la revista Noche
y Niebla, publicada por el Banco de Datos de Derechos
Humanos y Violencia Politica del CINEP. Esta edicion se
enfoco en la vulneracion de los derechos de las personas
y liderazgos LGBTIQ+ en Colombia y analizé las causas de
la discriminacidén que enfrenta esta poblacion: vigilancia,
rechazo, exclusién y exterminio de “lo diferente” que pre-
valece en una sociedad que solo sabe tramitar sus conflictos
de forma violenta.



Alianzas con la academia: En colaboracién con la Uni-
versidad Externado y con el apoyo de la Universidad de los
Andes, Colombia Diversa llevo a cabo un seminario en el
que se analiz6 el pasado, presente y futuro de los derechos
de las personas LGBTIQ+. El evento se centrd en responder
tres preguntas: primero, como las Cortes han sido funda-
mentales para garantizar estos derechos; segundo, de qué
manera su impacto se refleja en las politicas publicas y, por
ultimo, cual es el rumbo del movimiento social. La parti-
cipacion de diversos sectores enriquecio la conversacion y
apartd perspectivas valiosas sobre derechos humanos.




Educacion para
la transformacion
de imaginarios:

La linea de Educacion para la transformacion de ima-
ginarios aglutina todos los esfuerzos de Colombia Diversa
para que, a través de la educacion, se propicien cambios
positivos en los prejuicios que la sociedad tiene frente a
la poblacion LGBTIQ+. Es asi que la organizacion ha im-
plementado campafias de comunicacion digital, espacios
expositivos itinerantes y disefio de espacios formativos a
la medida, en alianzas con el sector privado.

3 200mil

exposiciones itinerantes sobre interacciones con productos
memoria y conflicto armado, creadas de comunicacién digital que

en conjunto con personas LGBTIQ+ promueven el conocimiento y la
victimas del conflicto para visibilizar exigibilidad de derechos LGBTIQ+.

sus historias de resistencia.

60mil

personas conocieron sobre

el contexto de violencia

contra personas LGBTIQ+ en
Colombia, a través de medios de
comunicacioén, redes sociales y la
difusion de informes.




Acciones clave:

Exposicion fotogrdfica “Hoy es posible, hace 20 arios
impensado” junto a la Universidad EAN: esta exposi-
cion fotografica conmemord dos décadas de trabajo en la
construccion de una Colombia mas diversa, a través de
la seleccidn de 20 imagenes, capturadas por artistas de
todo el pais que reflejaban el pasado y el presente de los
derechos LGBTIQ+ en Colombia. Desde noviembre hasta
diciembre, Colombia Diversa se encargo de propiciar espa-
cios de didlogo sobre arte, género, sexualidad y derechos
humanos.

El arte como espacio de resistenciay memoria: En alian-

za con el Centro Colombo Americano Bogota y la Funda- \ ‘.].} Q

cién Nancy Kotal de Cortés, inauguramos una exposicion 1% ORLR A
artistica que refleja el compromiso con la diversidad y los HACE 20 ANOS ERA IMPENSADO
derechos humanos. Como senalé su curadora, Paola Ca- =

margo, “la exposicién ofrece un panorama inclusivo y res-
petuoso, demostrando que, con el coraje y la perseverancia
adecuados, es posible superar cualquier barrera impensada
del pasado”.
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Memoria en movimiento: una exposicion que recorre
tres ciudades: En 2024, como parte del compromiso de Co-
lombia Diversa con los ejercicios de memoria, Un Viaje de
Paz, el repositorio digital que recoge historias de resistencia
de victimas LGBTIQ+ del conflicto armado colombiano, se
transformd en una exposicidn interactiva fisica. A través
de la lectura y el juego, las personas asistentes exploraron
las afectaciones del conflicto armado y su papel en el pos-
conflicto.

Esta iniciativa nos permitio establecer conexiones clave con
espacios culturales, como la Fiesta del Libro en Cucuta, la
sede del Banco de la Republica en Florencia y la Universidad
Uniminuto en Villavicencio. Ademas, generamos un dialo-
go entre activistas LGBTIQ+, sobrevivientes del conflicto
armado y jovenes que fortalece la conversacion sobre la
reparacion y la construccion de un futuro mas incluyente.
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Institucional y
Transparencia:

La linea de transparencia, Colombia Diversa agrupa el
compromiso de la organizacidn por elevar los estandares
de rendiciéon de cuentas y fortalecer su impacto. A tra-
vés de formacion especializada, inversidn estratégica en
talento humano y reportes financieros rigurosos y acce-
sibles, garantizamos una gestion eficiente y alineada con
nuestra mision de defensa de los derechos LGBTIQ+.

Acciones clave:

Colombia Diversa lanzo su sistema de monitoreo y eva-
luacion: ahora la organizacién puede rastrear en tiempo
real el avance de sus proyectos, medir con precision su
impacto en la vida de las personas LGBTIQ+ y ajustar es-
trategias basadas en evidencia. Esta herramienta no solo
mejora la eficiencia, sino que potencia la defensa de dere-
chos con datos so6lidos y decisiones mas efectivas.

Formacion interna autogestionada: Disefiamos un mo-
delo de aprendizaje colaborativo que fortaleci6 el intercam-
bio de saberes dentro del equipo. Gracias a esta iniciativa,
la organizacion profundizd en proyectos de investigacion
sobre experiencias de vida trans, explord estrategias de
comunicacidon para el cambio social, analizé la responsa-
bilidad médica en casos de personas trans y abord6 otros
temas clave.




COLOMEIA DIVERSA
NIT 830.135.167-2
ESTADO DE SITUAGION FINANCIERA
POR EL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMERE DE 2024 Y DICIEMBRE DE 2023
{PRESENTADO DE MANERA COMPARATIVA)

NIIF
3t-dic 3-dic
Notas 2024 2023
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE 3
EFECTIVO Y EQUIVALENTES 1.542.4468.412 1.928.567.340
INVERSIONES B 115.414.139
DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR 286.576.378  170.527.638
TOTAL DEL ACTIVO CORRIENTE 1.829.022.789  2.214.509.117
ACTIVO NO CORRIENTE 4
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 712.218 4,494,709
ACTIVOS DIFERIDOS DISTINTOS A LA PLUSVALIA - -
TOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE 719.219 4.494.709
ACTIVO TOTAL . 1.829.742.008 2.219.003.826
PASIVO
PASIVO CORRIENTE
OBUIGACHONES FINANCIERAS 5 495.749 350.000
CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y QTRAS POR PAGAR 6 259.567.597 157.266.572
PASIVOS PCR IMPUESTOS CORRIENTES 7 2.658.197 - 10.078.675
BENEFICIOS A EMPLEADOS 8 72.424.360 T4.718.212
OTROS PASIVOS CORRIENTES 9 1.505.176.396 1.659.838.605
TOTAL DEL PASIVO CORRIENTE 1.847.322.299 1.902.250.064
PASIVO TOTAL 1.847.322.209 1.902.250.064
PATRIMONIO 10
SUPERAVIT DE CAPITAL 9.195.000 9.195.000
DEFICIT ACUMULADOS (71.856.342) {71.656.342)
EXCEDENTE EJERCICIO ACTUAL 44 188.961 263.108.874
SUPERAVIT POR VALORIZACIONES {INVERSIONES) - 115414 138
GANANCIAS ACUMULADAS-Efectos de conversidn, 692,090 692.080
TOTAL DEL PATRIMONIO {17.580.291}) 316.753.762
TOTAL DEL PASIVO Y DEL PATRIMONIO 1.629.742.008 2219.003.826
CONTROL - -

%M W s _

Marceta Sanchez Buitrago Alejandro Moreno
Representante Legal Contador Pdblico
Tarjeta Profesional 172587-T
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COLOMBIA DIVERSA
NIT 830.135.167-2
ESTADO DEL RESULTADQ INTEGRAL
POR EL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y DICIEMBRE DE 2023
(PRESENTADO DE MANERA COMPARATIVA)

NIF
31-dic 3t-dic
Notas 2024 2023 % Variacion
INGRESOS DE ACTIVIDADES DE SERVICIHOS SOCIALES 1t 44.388.808 324.488.843 -631%
Total ingresos 44.388.808 324.488.843 631%
GASTOS DE ADMINISTRACION 13 29.745.448 60.837.620 -105%
Excedenta/deficit operacional 14.643.359 263.651.223 “A700%
INGRESOS NO QPERACIONALES 12 33.417.6M1 7.027.377 79%
GASTCS NO OPERACIONALES 14 3.872.009 7.569.726 -95%
Excedentefdeficit antes de impuestos 44.188.961 263.108.874 -495%
Excedente/deficit del ejercicio 44.188.961 263.108.874 ~495%
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COLOMBIA DIVERSA
NIT 830.135.167-2
ESTADOC DE FLUJOS DE EFECTIVO
POR EL EJERCICIO FINALIZADG EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y DICIEMBRE DE 2023
{(PRESENTADO DE MANERA COMPARATIVA)

COLGAAP NIIF
3-dic 31-dic variaciones

2024 2023
EXCEDENTES DEL EJERCICIO 44,188 961 263.108.874
Perdida Efecto de Convergencia {289.393) {289.393)
FLUJOS DE EFECTIVQ PROVENIENTES DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION Motas
DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR {286.576.378) (170.527 638) {116.048.739)
CUENTAS POR PAGAR COMERGCIALES Y OTRAS POR PAGAR 259,567 597 157.288.572 102.301.025
OBLIGACIONES FINANCIERAS 495749 350.000 145749
PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 9.658.197 10.078.675 {420.478)
BENEFICIOS A EMPLEADOS 72.424 360 74718.212 {2.293.852)
Flujo de efectivo neto por lag actividades de operacion 99.469.093 334.705.302 {235.236.269)
FLUJJOS DE EFECTIVO PROVENIENTES DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
INVERSIONES - 115.414.139 {115.414.139)
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO {(712.219) {4.494 709} 3.775.490
Flujo de efectlvo neto por las actividades de inversion (719.219) {4.4984.709) {111.638.849)
FLUJOS DE EFECTIVO PROVEMNIENTES DE ILAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
SUPERAVIT POR. VALORIZACIONES (INVERSIONES) - (115.414,138} 115.414.139
OTROS PASNOS CORRIENTES 1.505,176.386  1,659.836.605 {154.660.209)
Flujo de efectivo neto por las actividades de financiacién 1.505.176.396  1.659.836.605 {39.246.070)
Flujo neto de las tres actividades 1.603.928.270 1.990.047.198 {386.120.928)

{386.120.928)

Marcela S8anchez Bultrage Yelssdh AleJandro Moreno
Representante Legat Contador Piiblico
Tarjeta profesional 172537-T
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COLOMBIA DIVERSA
NIT. 830.135167-2

COLOMBIA DIVERSA
revelaciones a los Estados Financieros

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023
Expresados, de corresponder, en miles de pesos.

1. Entidad que Informa

Los presentes estados financieros, correspondientes al periodo finalizado el 31 de
diciembre de 2024 y 2023.

La Corporacion fue establecida el 11 de febrero de 2004, con una duracién prevista
hasta el 31 de diciembre de 2050.

La Corporacion es una entidad sin animo de lucro que PROMUEVE LA PLENA
INCLUSION, EL RESPETO DE LA INTEGRALIDAD DE LOS DERECHOS, EL
RECONOCIMIENTO Y LA MOVILIZACION DE LAS PERSONAS LESBIANAS, GAYS,
BISEXUALES Y TRANSGENERISTAS ( LGBT ) EN LOS AMBITOS ECONOMICO,
SOCIAL, POLITICO Y CULTURAL, CON EL FIN DE CONSTRUIR UNA SOCIEDAD
DEMOCRATICA, MODERNA Y CON JUSTICIA SOCIAL LOS OBJETOS ESPECIFICOS
DE LA ENTIDAD SON : TRANSFORMAR POSITWAMENTE IMAGINARIOS Y
PRACTICAS CULTURALES CON RESPETO DE LAS PERSONAS LGBT ; PROMOVER
LA ORGANIZACION Y LA CAPACIDAD DE ACCION POLITICA DEL SECTOR LGBT; Y
ABANDERAR LA DIVULGACION, LA DEFENSA Y EL DESARROLLO DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS LGBT. LA CORPORACION ADELANTARA TODAS
LAS ACTIVIDADES QUE LA JUNTA DIRECTIVA CONSIDERE QUE CONDUZCAN AL
LOGRO DE SU OBJETO.

LA CORPORACION PODRA; DENTRO DEL MARCO ANTERIOR, REALIZAR TODOS
LOS ACTOS Y CONTRATOS NECESARIOS O CONVENIENTES PARA EL
DESARROLLO DE SU OBJETO, O QUE DE UNA U OTRA MANERA SE RELACIONEN
DIRECTAMENTE CON ESTE, Y LOS QUE TENGAN COMO FINALIDAD EJERCER
LOS DERECHOS O CUMPLIR LAS OBLIGACIONES LEGAL O
CONVENCIONALMENTE DERIVADOS DE LA EXISTENCIA'Y FUNCIONAMIENTO DE
LA CORPORACION. EN ESPECIAL, PODRA ADQUIRIR Y ENAJENAR TODA CLASE
DE BIENES A CUALQUIER TITULO; GRAVARLOS Y LIMITAR SU DOMINIO;
TENERLOS O ENTREGARLOS A TITULO PRECARIO, DAR Y RECIBIR DINERO EN
MUTUO ; ASOCIARSE CON OTRAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS O
CREAR OTROS ENTES, SOLA O CON OTRAS INSTITUCIONES, DEL PAIS O DEL
EXTRANJERO ; NEGOCIAR TODA CLASE DE TITULOS VALORES, RENOVAR
OBLIGACIONES, DESIGNAR APODERADOS JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES,
TRANSIGIR Y COMPROMETER LOS ASUNTOS EN QUE TENGA O PUEDA TENER
ALGUN INTERES ; ACEPTAR DONACIONES, HERENCIAS O LEGADOS ; RECIBIR
RECURSOS PROVENIENTES DE CONVENIOS DE COOPERACION TECNICA O

A




FINANCIERA NACIONAL O INTERNACIONAL, CELEBRAR CONTRATOS DE FIDUCIA
Y DE ADMINISTRACION DE FONDOS Y DE BIENES, ASi COMO CUALESQUIERA DE
LOS CONTRATOS CONTEMPLADOS EN LAS NORMAS SOBRE CIENCIA Y
TECNOLOGIA ; Y, EN GENERAL, CELEBRAR TODA CLASE DE ACTOS O
CONTRATOS AUTORIZADOS POR LA LEY. IGUALMENTE, LA CORPORACION
PODRA PARTICIPAR EN ORGANIZACIONES AFINES O COMPLEMENTARIAS DEL
EXTERIOR, A TITULO PROPIO O EN REPRESENTACION DE COLOMBIA CON LAS
DEBIDAS AUTORIZACIONES Y PROMOVER ACTIVAMENTE LA CREACION Y
ORGANIZACION DE LAS ENTIDADES AUTONOMAS QUE CONSIDERE
NECESARIAS PARA LA COMPLEMENTACION DE SUS ACCIONES. FINALMENTE,
PODRA HACER DONACIONES A GRUPOS U ORGANIZACIONES SIN ANIMO DE
LUCRO, CUYOS OBJETIVOS SEAN PROMOCION DE DERECHOS DE PERSONAS
LGBT. ESTAS DONACIONES SERAN EXPRESAMENTE APROBADAS POR LA
JUNTA DIRECTIVA.,

Se oficina principal tiene su sede en Bogota CLL 30 A # 6-22 oficina 801.
2. Bases para la Preparacion de los Presentes Estados Financieros
Bases de Presentacion — Normas Contables Aplicadas

De conformidad con las disposiciones vigenies emitidas por la Ley 1314 de 2009,
reglamentadas por el decreto 3022 del 27 de diciembre de 2013, prepara sus estados
financieros de conformidad con normas de contabilidad y de informacion financiera
aceptadas en Colombia (NIF), las cuales se basan en las Normas Internacionales de
Informacion Financiera para PYMES, traducidas al espafiol y emitidas por el Consejo de
Normas Internacionales de Contabilidad (IASB).

En la preparacién y elaboracion del Estado de Situacion Financiera de Apertura (ESFA),
se tuvo en cuenta la aplicacion de la versidn del afio 2009, sin embargo, posterior a la
emision de los estados financieros del afic 2016 es necesario aplicar la version 2015, de
acuerdo a lo estipuiado por ! Gobierno Nacional.

En el afio 2015, el |ASB finalizé su revision integral a la NIIF para las PYMES, cuyo texto
tiene vigencia obligatoria para los ejercicios anuales que comiencen a partir del 01 de
enero de 2017. Por ello, en la preparacion de los presentes estados financieros la
Sociedad ha tenido en cuenta por primera vez a los requerimientos de la NlIF para las
PYMES revisada en el afio 2015.

De acuerdo con las normas de aplicacién por primera vez de esta version revisada de la
NIIF para las PYMES, una entidad debera aplicar los cambios de manera retroactiva,
excepto por determinadas circunstancias para las cuales la norma prevé un tratamiento
diferente.

A




2.1. Marco de preparacién. Declaracion de Cumplimiento de la NIIF para las
PYMES

Los presentes estados financieros han sido preparados de conformidad con la
Norma Internacional de Informacion Financiera para pequefias y medianas
entidades (NIIF para las PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales
de Contabilidad (IASB, por sus siglas en ingles), de manera integral y sin reservas.
La Corporacién también ha cumplido con requerimientos particulares establecidos
por las autoridades regulatorias de la Republica de Colombia. El cumplimiento de
tales requerimientos especificos no entra en conflicto con las NIiF para las PYMES.

2.2. Negocio en Marcha

La Administracion (Representante Legal) de la Corporacion ha evaluado si existen
incertidumbres significativas relativas a sucesos o condiciones gue puedan aporiar
dudas sobre la capacidad de la Corporacién para continuar como un negocio en
marcha. Al efectuar tales evaluaciones, la Administracion tuvo en cuenta toda la
informacion disponible sobre el futuro, que cubrié al menos doce meses siguientes
a partir de |a fecha sobre la que se informa (31 de diciembre de 2024), aunque no
se ha limitado a dicho periodo.,

2.3. Resumen de Politicas Contables Significativas Aplicadas.
2.3.1. Moneda Funcional y Moneda de Presentacion.

La Corporacién presenta sus estados financieros en pesos colombianos, el peso
colombiano es, asi mismo, la moneda funcional de la Corporacion.

La moneda funcional es ia moneda del entorno econdémico principal en el que opera
la Corporacion para el desarrollo de su objeto social y para el manejo de sus fiujos
de caja, mientras que la moneda de presentacion es aquelia en la cual se presentan
los estados financieros.

Las partidas incluidas en los estados financieros de la Corporacion se expresan y
valoran utilizando la moneda del entorno econémico principal en que la
Corporacion., opera (“moneda funcional”) y sus cifras se presentan y revelan en los
estados financieros de acuerdo con la moneda de presentacién, para tal efecto la
Corporacion establecié el peso colombiano — COP, como su moneda de
presentacién.

Se ha determinado el peso colombiano — COP, como la moneda funcional de
acuerdo a los requerimientos de la “Secciéon 30 Conversidn de la Moneda
Extranjera’, considerando individualmente los siguientes parametros:




2.3.2, Principales Politicas de Reconocimiento, Medicion y Presentacion

NOTA No. 3 ACTIVO CORRIENTE.

DICIEMBRE | DICIEMBRE
2024 2023
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO | 1.542.446.412'| 1.928.567.340
BANCOS (CUENTA CORRIENTE) 144.063.883 345.339.869

BANCOS (CUENTA AHORROS)

1.398.382.529

1.5683.227.471

INVERSIONES 0 0
CDT COOPERATIVA CONFIAR 0 0
DICIEMBRE | DICIEMBRE
2024 2023
DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS 186.110.210 | 170.527.638
CUENTAS POR COBRAR
CLIENTES EXTERIOR (FREEDOM TO MARRY) 0 1.624.201
CLIENTES EXTERIOR (CHEMONICS) 0 39.142.678
CLIENTES EXTERIOR (HIVOS PUENTE 11} 0 6.410.667
CLIENTES EXTERIOR (O1M) 0 0
TRASLADOS PROYECTOS
CLIENTES DEL EXTERIOR (PPTO ESTADO 0 15.017.702
2019-2022 “TRASLADOS")
CLIENTES DEL EXTERIOR (UNION EUROPEA 0 23.727.071
HIVOS Il “TRASLADOS™)
CLIENTES DEL EXTERIOR (ARCUS 13.778.668 5.156.315

“TRASLADOS”)

W,
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CLIENTES DEL EXTERIOR (CHRISTIAN IRISH 0 627.874
“TRASLADOS”)
CLIENTES DEL EXTERIOR (INTER PARES 8.521.435 2.257.935
2022-2023 “TRASLADOS")
CLIENTES DEL EXTERIOR (CHEMONICS 2022- 0 69.872.649
2024 “TRASLADOS")
CLIENTES DEL EXTERIOR (IDRC 20232024 | 21925478 | 1.161.120
“TRASLADOS”)
CLIENTES DEL EXTERIOR (FHI 360 2023-2024) 0 3.268.914
“TRASLADOS”)
CLIENTES DEL EXTERIOR (GIZ) “TRASLADOS") | 34.569.710 0
CLIENTES DEL EXTERIOR (IRISH CAID 2024) | 42.061.620 0
“TRASLADOS")
CLIENTES DEL EXTERIOR (AECID 2024-2025) | 13.095.306 0
“TRASLADOS")
CLIENTES DEL EXTERIOR (IRISH REGIONAL | 10.809.005 0
2024-505 “TRASLADOS”)
CLIENTES DEL EXTERIOR (USAD 41.348.988 0
“TRASLADOS")
ANTICIPOS PROVEEDORES
PROVEEDOR HOTEL SANTA VIVIANA VILLA 0 135.170
DE LEYVA
PROVEEDOR HOTEL OPERADOR HABITEL 59.024 0
SAS |
PROVEEDOR SOCIEDAD HOTELERA CIEN 919.598 0
INTERNACIONAL S.A,
ARRENDAMIENTOS GLORIA PERILLA 3.333.334 0
SOBRE PROYECTOS (AECID) 42.222.125 0
SOBRE PROYECTOS (GIZ) 6.971.339 0
SOBRE PROYECTOS (USD) 46.548.188 0
OTROS (CARLOS MANTILLA) 384.000 0




DEUDORES VARIOS (PAYU LATAM) 28.560 - 2.225.342

TOTAL, ACTIVO CORRIENTE 286.576.378 | 2.214.509.117

e . Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo comprende disponible en efectivo, bancos,
depdsitos de corto piazo con un vencimiento original de tres meses o menor y otras
inversiones en fiducia a corto plazo de alta liquidez, facilmente convertibles en
efectivo y que estan sujetos a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

Para el manejo de los recursos institucionales y de los diferentes financiadores de
los proyectos, COLOMBIA DIVERSA, utiliza cuentas bancarias de ahorros y
corrientes, debidamente constituidas en entidades financieras reconocidas en el
pais. Sobre estos activos no existen restricciones. Sin embargo, la restriccion del
efectivo se da en las donaciones recibidas.

e Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar; y Acreedores
Comerciales y Otras Cuentas por Pagar

La Corporacion mide estas partidas de acuerdo a la ejecucion de los presupuestos.
Estan representadas en anticipos para realizar actividades y los traslados entre
proyectos es decir pagos realizados de las cuentas de Colombia Diversa para cubrir
los gastos de proyectos con cuenta exclusiva (Impuestos, Seguridad social y los
demas gastos que se requieran gjecutar y no existia dinero en las cuentas bancarias
de los proyectos).

2.3.2. Principales Politicas de Reconocimiento, Medicion y Presentacion
(continuacion)

NOTA No. 4 ACTIVO NO CORRIENTE.

DICIEMBRE DICIEMBRE
2024 2023
EQUIPO DE OFICINA 22.527.784 22.246.729
EQUIPO DE COMPUTO Y 53.011.741 53.011.741
COMUNICACIONES
DEPRECIACION ACUMULADA (74.820.306) | (70.763.761)
TOTAL 719.219 4.494.709




¢ Propiedades, Planta y Equipo (continuacién)

Politica

Grupo de Activos Balance de . gicion Inicial Medicion
Apertura Posterior

Valor Razonable Valor Razonable

como costo como costo
Musbies y Enseres atribuiFIo en las atribuido en las
N/A donaciones y Costo jdonaciones y Costo
por compras por compras
propias propias
Valor Razonable Valor Razonable
. . comao costo como costo
E?;;gg::igzgzuéo B atribuido en las atribuido en las
datos N/A donaciones y Costo |donaciones y Costo
por compras por compras
propias propias

Las propiedades, plantas y equipos se registran al costo y se presentan netos de su
depreciacién acumulada y deterioro acumulado de valor, excepto por ios terrenos
los cuales no estan sujetos a depreciacion.

El costo incluye el precio de adquisicion y todos los costos directamente
relacionados con la ubicacién del activo en el lugar y en las condiciones necesarias
para que pueda operar de ia forma prevista por la Administracion.

Un elemento de Propiedad, Planta y Equipo es dado de baja en el momento de su
disposicion o cuando no se esperan futuros beneficios econdmicos de su uso ©
disposicién. Cualguier utilidad o pérdida que surge de la baja del activo (calculada
como la diferencia entre el valor neto de disposicion y el valor en libros del activo)
es incluida en el estado de resultados en el ejercicio en el cual el activo es dado de
baja.

La depreciacién comienza cuando los bienes se encuentran disponibles para ser
utilizados, esto es, cuando se encuentran en la ubicacidén y en las condiciones
necesarias para ser capaces de operar de la forma prevista por las Directivas de
COLOMBIA DIVERSA, la depreciacién es calculada por el método lineal durante la
vida util estimada de los activos, hasta el monto de su valor residual. Las vidas tiles
estimadas por categoria son las siguientes:




Grupo Activos PPE Afos Periodicidad

Muebles y Enseres (120 meses) 10 Afios
Equipo de Computo - Procesamiento de 5
Datos (60 meses) Afos

Los valores probables residuales de los activos, las vidas tiles y los métodos de
depreciacion son revisados a cada fecha del estado de situacion financiera, y
ajustados si corresponde como un cambic en las estimaciones en forma
prospectiva, 86lo si hay algun indicic de que se ha producido un cambio significativo
desde la ultima fecha anual sobre la que se haya informado.

Activos de Propiedad Planta y Equipo cuyo costo sea inferior a 50 UVT, seran
depreciados en el mismo periodo en el que son adquiridos.

Los activos vinculados o adquiridos en desarrollo de un proyecto se depreciaran en
el tiempo del proyecto, posteriormente se analizara individualmente su materialidad
y efecto de incorporarlo a la propiedad planta y equipo de COLOMBIA DIVERSA,
si el convenio contempla la donacidn de los activos a COLOMBIA DIVERSA.

Para cada categoria de elementos de propiedad, planta y equipo que se considere
apropiada, COLOMBIA DIVERSA, revelara la siguiente informacion:

(a) Las bases de medicién utilizadas para determinar el importe en libros bruto.
() Los métodos de depreciacion utilizados.
{¢) Las vidas (tiles o las tasas de depreciacién utilizadas.

{d) Una conciliacion entre los importes en libros al principio y al final del periodo
sobre el que se informa, que muestre por separado:

(i} Adiciones.
(i) Disposiciones.
Deterioro del Valor de los Activos - Informacién a revelar

COLOMBIA DIVERSA, revelara para cada clase de activo sujeto a deterioro la
siguiente informacién:

(a) Elimporte de las pérdidas por deterioro del valor reconocidas en el resuitado
durante el periodo y la partida o partidas del estado del resultado integral (y
del estado de resultados, si se presenta) en las que esas pérdidas por deterioro
del valor estén incluidas.




(b} E!importe de las reversiones de pérdidas por deterioro del valor reconocidas
en el resultado del periodo vy la partida o partidas del estado del resultado
integral (y del estado de resultados, si se presenta) en que tales pérdidas por
deterioro del valor se revirtieron.

2.3.2. Principales Politicas de Reconocimiento, Medicién y Presentacion
(continuacion)

NOTA No. 5 OBLIGACIONES FINANCIERAS.

DICIEMBRE 2024 | DICIEMBRE 2023

TARJETA DE CREDITO CONFIAR 485749 350.000
TOTAL 495.749 350.000

NOTA No. 6 CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS
POR PAGAR.

DICIEMBRE DICIEMBRE

2024 2023
HONORARIOS 41.903.071 12.996.720
OTROS (MATEO AGUILERA 4.581.460 0
LIQUIDACION})
SERVICIOS PUBLICOS (ETB) 0 184.050
OTROS (COMERCIAL PAPELERA) 0 393.600
OTROS (TRASLADO PROYECTO 0 15.017.702

CLIENTES DEL EXTERIOR DPTO
ESTADO 2019-2024)

OTROS (TRASLADO PROYECTO 0 23.727.071
CLIENTES DEL EXTERIOR UNION
EUROPEA HIVOS-ADELANTE i)

OTROS (TRASLADO PROYECTO 13.778.668 5.156.315
CLIENTES DEL EXTERIOR ARCUS

2023-2025)

OTROS (TRASLADO PROYECTO 0 627.874

CLIENTES DEL EXTERIOR CHRISTIAN
AID IRISH)




OTROS (TRASLADO PROYECTO 8.521.435 - 2.257.935

CLIENTES DEL EXTERIOR INTER

PARES 2022-2023)

OTROS (TRASLADO PROYECTO 0 69.872.649

CLIENTES DEL EXTERIOR

CHEMONICS 2022-2024)

OTROS (TRASLADO PROYECTO 21.925.478 7.161.120

CLIENTES DEL EXTERIOR IDRC)

OTROS (TRASLADO PROYECTO 0 3.268.914

CLIENTES DEL EXTERIOR FHI 360)

OTROS (TRASLADO PROYECTO 34.569.710 0

CLIENTES DEL EXTERIOR GiZ)

OTROS (TRASLADO PROYECTO 42.061.620 0

CLIENTES DEL EXTERIOR IRISH CAID

2024)

OTROS (TRASLADO PROYECTO 13.095.306 0

CLIENTES DEL EXTERIOR AECID)

OTROS (TRASLADO PROYECTO 10.809.005 0

CLIENTES DEL EXTERIOR IRISH

REGIONAL 2024-2025)

OTROS (TRASLADO PROYECTO 41.348.988 0

CLIENTES DEL EXTERIOR USAID)

RETENCIONES Y APORTES DE 15.917.498 13.306.006

NOMINA

APORTES AL FONDO DE PENSION 11.055.358 9.296.616
TOTAL 259.567.597 157.266.572

Representan los compromisos adquiridos por COLOMBIA DIVERSA, con personas
juridicas o naturales por prestacion de servicios, impuestos por pagar,
seguridad social, aportes parafiscales, obligaciones laborales e ingresos
recibidos para terceros entre otros.

e
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No. 7 PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES.

DICIEMBRE DICIEMBRE
2024 2023
RETENCION EN LA FUENTE 9.335.197 10.010.675
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 323.000 68.000
TOTAL 9.658.197 10.078.675
NOTA No. 8 BENEFICIOS A EMPLEADOS.
DICIEMBRE DICIEMBRE
2024 2023
CESANTIAS CONSOLIDADAS 41.973.274 39.547.444
INTERESES SOBRE CESANTIAS 5.036.793 4.183.930
VACACIONES CONSOLIDADAS 25.414.293 30.986.838
TOTAL 72.424.360 74.718.212

Este pasivo corresponde a las obligaciones consolidadas que COLOMBIA
DIVERSA tiene por concepto de prestaciones laborales segin la legislacion

colombiana.

Las obligaciones laborales se contabilizan mensuaimente y se ajustan al final de
cada ejercicio con base en las disposiciones legales y los contratos laborales

vigenies.

NOTA No. 9 OTROS PASIVOS CORRIENTES.

DICIEMBRE DICIEMBRE
2024 2023
DEPARTAMENTC DE 0 126.009.528
ESTADO 2019-2024
WELLSPRING 2021-2024 0 266.221.399
INTERPARES ACTIF 2022- 96.314 . 23.648.158
2024
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OPEN SOCIETY 2022-2024 0 27.220.782 B
ARCUS 2023-2025 40.994 141 14.939.697
PROFAMILIA 2023-2025 65.533.751 216.250.152
OBSERVATORIO COLOMBIA 15.890.444 21.384.347
RED SIN VIOLENCIA 2023- -
2024-2025
IDRC 2023-2025 2.658.807 107.298.999
IRISH CAID 2024 37.303.782 0
CAID 5 CLAVES 2023 0 12.984.273
HUMANAS 2023-2024 0 6.951.242
IRISH CAID 2023 0 96.824.062
FHI 360 0] 42.441.279
TIDES ADVOCACY 2023 0 14.545.307
FORD 2023-2025 537.709.633 452.787.691
GIZ 2023-2025 227.329.689
OPEN SOCIETY 2023-2025 6.925.122 0
LETRS § 2024-2025 37.781.810 ]
HUMANAS JEP CASQOS 2024- 47.011.712 0
2025
WELLSPRING 2024-2025 617.070.879 0
ALL OUT 2024-2025 84.700.000 0
SISMA CONSULTORIA 2025 11.600.000 0
TOTAL 1.505.176.396 1.659.836.305

COLOMBIA DIVERSA, observa las recomendaciones incluidas en la orientacion
profesional No. 006 del Consejo Técnico de la Contaduria Publica en lo relacionado
con el manejo de los ingresos recibidos de los Cooperantes, como ingresos
recibidos de terceros registrando como una obligacién en el Pasivo contable y
utilizando centros de costo para identificar cada proyecto. .
It "i..f:-\ '\.‘_'__
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Los ingresos por convenios en sus distintas modalidades recibidos con destinacion
especifica se registran en cuentas del pasivo, ya que los convenios y contratos de
cooperacion estipulan que los fondos recibidos sélo pueden usarse en egresos
imputables a los presupuestos aprobados por los cooperantes y la devolucién de
aquella parie de los fondos que no se use en los proyectos financiados bajo el

convenio de cooperacion.

No. 10 PATRIMONIO

DICIEMBRE DICIEMBRE
2024 2023

SUPERAVIT DE CAPITAL (DONACIONES) 9.195.000 9.195.000
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 44 .188.961 263.108.874
DEFICIT ACUMULADOS (71.656.342) (71.656.342)
SUPERAVIT POR VALORIZACIONES 0 115.414.138

(INVERSIONES)
GANANCIAS ACUMULADAS-efectos de 692.090 692.090
conversion

TOTAL -17.580.291 316.753.762

2.3.2. Principales Politicas de Reconocimiento, Medicién y Presentacion
(continuacion)

NOTA No. 11 INGRESOS DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS SOCIALES

DICIEMBRE DICIEMBRE

2024 2023
DONACIONES 44 .388.808 324.488.843
TOTAL 44.388.808 324.488.843

Poiitica

Medicion Inicial Medicion Posterior

Balance de Apertura

Valor razonable Valor razonable Valor razonable

Los ingresos por donaciones son reconocidos en la medida que es probable que los
beneficios econdémicos fluyan a COLOMBIA DIVERSA vy los ingresos pueden!sg,r;& _

"
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confiablemente medidos. Los ingresos por subvenciones son reconocidos en ia
medida gue se asocien con la ejecucion del gasto.

Los ingresos son medidos al valor razonable del pago recibido. Los siguientes
criterios especificos de reconocimiento también deben cumplirse antes de
reconocer ingresos:

Elingreso se reconoce en dos momentos: el primero cuando existe un acuerdo
firmado y el ingreso se da con la ejecucién del proyecto. El segundo, cuando
existe recaudo local, este se lleva directamente al ingreso.

COLOMBIA DIVERSA, revelara:

(a) Las politicas contables adoptadas para el reconocimiento de los ingresos de
actividades ordinarias, incluyendo los métodos utilizados para determinar el
grado de terminacién de las transacciones involucradas en la prestacion de
Servicios.

(b) Elimporte de cada categoria de ingresos de actividades ordinarias reconocida
durante el periodo, que mostrara de forma separada como minimo los ingresos
de actividades ordinarias procedentes de:

(i) La venta de bienes.
(i) La prestacion de servicios.
(ifi) Intereses.

(iv)Cualesquiera otros tipos de ingresos de actividades ordinarias
significativos.

NOTA No. 12 INGRESOS NO OPERACIONALES

DICIEMBRE DICIEMBRE
2024 2023
FINANCIEROS (Intereses) 13.723.369 735.312
DIFERENCIA EN CAMBIO (FORD-HIVOS- 10.812.510 5.365.845
ARCUS-DPTO ESTADO)
DIVERSOS
APROVECHAMIENTO LIQUIDACION 1.887.163 924.570
PRESTACIONES DE LEY 2023-2024-
COLPATRIA
RECUPERACIONES (INCAPACIDADES) 6.880.142 0

=
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AJUSTE AL PESO

4 427

1.650

TOTAL

33.417.611

7.027.377

NOTA No. 13 GASTOS DE ADMINISTRACION.

DICIEMBRE2024 | DICIEMBRE 2023
DE PERSONAL 3.865.117 . 3.979.301
HONORARIOS 3.099.663 - 11.504.915
IMPUESTOS 1.405.081 2.156.930
SERVICIOS 0 296.300
GASTOS LEGALES 7.900 7.200
MANTENIMIENTO EQUIPOS 21.008 50.000
GASTOS DE VIAJE 0 14.815.606
DEPRECIACIONES 4.056.545 12.001.314
DIVERSOS 17.290.135 16.026.054
TOTAL 29.745.449 60.837.620

N OTA No. 14 GASTOS NO OPERACIONALES

DICIEMBRE 2024

DICIEMBRE 2023

GASTOS BANCARIOS 1.203.028 1.546.076

GASTOS EXTRACORDINARIOS 1.079.302 5.997.650
DIVERSOS 1.589.679 26.000

TOTAL 3.872.009 7.569.726

Partidas de ingresos, gastos, ganancias o pérdidas

COLOMBIA DIVERSA revelard las siguientes partidas de ingresos, gastos,

ganancias o pérdidas:

(a) Ingresos, gastos, ganancias o pérdidas, incluidos los cambios en el valor, . p

razonable reconoccidos en:

ohe
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(i}  Activos financieros medidos al valor razonable con cambios en resultados;
(i) Pasivos financieros medidos al valor razonable con cambios en resuftados.
(iii} Activos financieros medidos al costo amortizado.

(iv) Pasivos financieros medidos al costo amortizado.

(b) Ingresos por intereses totales y gastos por intereses totales (calculados
utilizando el método del interés efectivo) para activos financieros o pasivos
financieros que no se midan al valor razonable con cambios en resuitados;

(¢) Elimporte de |las pérdidas por deterioro para cada clase de activo financiero.

e Materialidad

Un hecho econdmico es material cuando debido a su naturaleza, cuantia y las
circunstancias que lo rodean, su conocimiento o desconocimiento, puede alterar
significativamente las decisiones econdmicas de los usuarios de la informacion.

Los estados financieros de la Corporacidn contienen todo aspecto material
relevante para la toma de decisiones.

Yeigson Alejandro Moreno Medina
Contador Publico
T.P 172587-T

/%MV% )

Marcela Sanchez Buitrago
Representante legal

16




COLOMBIA DIVERSA PROYECTOS FINALIZADOS 2024 Y EN CURSO PARA EJECUTAR 2025

NOMBRE DEL DONANTE

NOMEBRE PROYECTO

INGRESO RECIBIDOS 2024

SALDD QUE ESTABA PENDIENTE
POR EJECUTAR ANO 2023

VALOR EJECUTADO 2024

SALDO POR EJECUTAR
2025

DEPARTAMENTO DE ESTADO 2020-2024

Eradicating Violence and Improving Access to Justice: Database on Homicides of
LGBTI people in Latin America and the Caribbean

306.985.297

126.008.529

522.994.825

REINVERSION EXCEDENTES 2023

REINVERSION EXCEDENTES 2023

380.487.674

380.48/7.674

OPEN SOCIETY OCTUBRE 2023 A ABRIL 2025

To document and analyze violence against LGBT persons in order to address and
prevent such violence: Red Regional " Sin Violencia LGBT": Bolivia-Ecuador-Peru y
Colombia

306.000.000,00

299.074.878

6.925.122

WELLSPING 2021-2023-2024

Red de Litigantes LGBT| de las Américas

2.909.924

269.221.3599

272.131.323

DIAKONIA CORE FOUNDING 2024

Apoyo Institucional a Colombia Diversa

202.488.490

202.488.490

INTERPARES/ACTF 2022-2024

Reclaiming our History, Defending our Rights

221.129.063

23.648.158

244.680.907

96.314

HUMANAS MARZO 2022 AL 15 DE AGOSTO 2024

Marco de APR correspondiente al nimero de proyecto: 00132553 -
Representacion judicial de victimas, firmado en febrero de 2022 entre el Programa
de Desarrollo de las Naciones Unidas PNUD v la Corporacion Humanas Centro
Regional de Derechos Humanos y Justicia de Género

54.243.000

54.243.000

CHEMONICS 2022-2024

Acompafnamiento legal y psicosocial a personas LGBTIO+ victimas de VBG,
fortalecimiento a organizaciones sociales locales de derechos de personas
LGETIO+ y fortalecimiento de capacidades a funcionarios pablicos v operadores de
justicia sobre derechos de personas LGBTIO+"

/2.615.585

72.615.585

OPEN SOCIETY SEPT 2022-FEB 2024

APOYOD INSTITUCIONAL A COLOMBIA DIVERSA

27.220.782

27.220.782

U. QUEENS 2024

research partnership for the British Academy Innovation Fellowship, headed by
Queens University Belfast.

28.180.404

28.180.404

ARCUS 2023-2025

Strengthening the LGBT Litigants Network of the Americas - Phase 2

191.385.100

14.939.697

165.330.656

40.994.141

FPROFAMILIA 2023-2025

#5in Etiquetas: Transformado el Sistema de Salud para el cuidado de las personas
Trans — Fase |Il. En adelante el "PROYECTO"

189.554.329

216.250.152

340.270.729

65.233.752

CBSERVATORIO COLOMBIA RED SIN VIOLENCIA 2023-2024

OBSERVATORIO COLOMBIA RED SIN VIOLENCIA 2023-2024

21.384.347

21.384.347

OCBSERVATORIO COLOMEIA RED SIN VIOLENCIA 2024-2025

OBSERVATORIO COLOMBIA RED SIN VIOLENCIA 2024-2025

79.860.000

£3.969.556

15.890.444

IDRC DIALOGO DIVERSO 2023-2025

"Protegiendo los derechos de las personas LGBETO+ en situacion de migracion y
desplazamiento forzado"

341.071.692

107.298.999

445.711.883

2.658.807

CAID 5 CLAVES 2023-2024

Individualmente ‘una Parte’ y en conjunto ‘las Partes’

54.601

12.984.273

13.038.874

HUMANAS 2023-2024

Marco de APR correspondiente al numero de proyecto: 00132553 -
Representacion judicial de victimas, firmado en febrero de 2022 entre el Programa
de Desarrollo de las Naciones Unidas PNUD y la Corporacién Humanas Centro
Regional de Derechos Humanos y Justicia de Género

7.911.318

6.951.242

14.862.560

IRISH CAID 2023-2024

Tejiendo puentes para construccion de paz

295.803.300

96.824.062

355.323.580

37.303.782

FHI 360

Plan de Fortalecimiento Organizacional COLOMBIA DIVERSA -CO0Q0008

234.526.192

42.441.279

276.967.471

TIDES ADVOCACY -N.Y 2023

Encuentro de activistas de toda América Latina que trabajan para ganar el
matrimonio entre personas del mismo sexo.

14.545.307

14.545.307

FORD 2023-2025

Apoyo para potenciar el trabajo de la Red Libre de Violencia LGBTI, contribuir a la
erradicacion de la violencia de género, con especial atencion a las necesidades de
lesbianas, mujeres bisexuales y trans, Se realiza en respuesta a la propuesta y
presupuesto presentado por

494,730.040

452.787.691

409.808.098

537.709.633

GIZ 2023-2025

Fortalecer la igualdad y la participacidn para promover la paz en Colombia
(proyecto GG-2)

156.429.586

227.329.689

383.759.275

CIASE 2024

LAS MUUERES Y LA PAZ: FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION Y EL LIDERAZGO
DELAS MUIERES EN LA CONSOLIDACION DE LA PAZ, LAS NEGOCIACIONES DE PAZ
Y LOS ACUERDOS DE CESACION DEL FUEGD"

28.795.544

58.795.544

HUMANAS JULIO 2024

Fortalecer las capacidades de las organizaciones litigantes de la sociedad civil en
cuanto a proteccion y acompanamiento a victimas de violencia sexual basada en
genero en el marco del conflicto armado, financiado por ONU Mujeres segin
acuerdo de asociado No. PA 004358C0L, firmado entre la Corporacidn Humanas y
ONU Mujeres.

6.213.000

6.213.000

LETRA-S 2024-2025

financiacion del fortalecimiento de las capacidades y la
asistencia técnica de las organizaciones que
conforman la Red con el fin de que estas puedan
cumplir su rol de integrantes y sus labores en la Red
Reagional Sin Violencia LGBTI

83.080.910

45.299.100

37.781.810

AECID 2024-2025

“Fortalecimiento y articulacion de las organizaciones, redes y plataformas de
sociedad civil de ALC para el seguimiento de las cumbres CELAC-UE"

42.222.125

42.222.125

HUMANAS JET CASOS 7-11-16 2024-2025

1. Parhcipacion de las vichmas ante la junsdicoion especial para la paz, a
través de la representacion judicial en los procesos judiciales — FASE Il entre el
Programa de Desarrollo de las Naciones Unidas PNUD y la Corporacion
Humanas Centro Regional de Derechos Humanos y Justicia de Género para
implementar las actividades y lograr los productos enlregables dentro de los
plazos establecidos y de acuerdo con el presupuesto propuesto en el Plan de
Trabajo, que forma parte del Documento del Proyecto.

54.280.000

7.268.288

47.011.712

USAID 2024

Empower: Strengthening Protect

46.548.188

46.548.183

WELLSPING JULIO 2024 A DICIEMBRE 2024

Program/Project

B48.000.000

30.929,121

61/.070.879

ALL OUT DIC 2024-2025

FCDO Emergency Grassroots Giving

84, 700.000

84. 7/00.000

SISMA CONSULTORIA 2025

El objeto del presente convenio se centra en que COLOMBIA DIVERSA
desarrollar una estrategia de incidencia ante la JEP que incluya una propuesia de
indicadores de género en las medidas de reparacion de casos de violencia sexual
y de género relacionados con el conflicio armado en Colombia. En el marco del
proyecto “La jushcia integral para las mujeres como base para la construccion de
una paz femirista en Colombia® financiado por la Embajada Brtanica en
Colombia

11.500.000

11.500.000

TOTAL

4.691.705.362

1.659.836.606

4.846.365.571

1.505,176.397
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