
conmemoró dos décadas de trabajo ha-
ciendo posible lo que antes parecía im-
pensado: la construcción de un marco jurí-
dico y social que garantice una vida digna 
para las personas LGBTIQ+. Lo que inició 
en 2004 como la unión de activistas, alia-
dos y voluntarios, hoy es una organización 
con impacto nacional e internacional, re-
ferente en los debates sobre derecho, gé-
nero y sexualidad.

Este aniversario fue una oportunidad para 
reconocer y agradecer. Sin el trabajo arti-
culado de organizaciones de base, activis-
tas, personas que han confiado sus casos 
a Colombia Diversa y un equipo interdisci-
plinario especializado en estrategias de li-
tigio y fortalecer las capacidades del Esta-
do colombiano,  muchos de los derechos 
conquistados no serían hoy una realidad.

En 2024, Colombia Diversa intervino ante 

el Consejo de Seguridad de la ONU en 
una sesión ordinaria que revisaba la im-
plementación del Acuerdo Final de Paz. 
Esta participación marcó un hecho his-
tórico: por primera vez en 78 años, el 
Consejo escuchó a una persona de la so-
ciedad civil hablar sobre las afectaciones 
que enfrentan las personas LGBTIQ+ en 
contextos de conflicto armado.

El año pasado también nos enfrentó a 
desafíos, especialmente en la materiali-
zación de los derechos de las personas 
trans. Aunque el marco jurídico respalda 
sus derechos, su aplicación efectiva sigue 
en disputa, particularmente en el acceso 
a la salud. Además, vimos surgir iniciati-
vas en el Congreso que buscaban obsta-
culizar aún más el ejercicio pleno de sus 
derechos, recordándonos que la lucha por 
la igualdad sigue vigente y requiere una 
respuesta estratégica y decidida.

En 2024, Colombia Diversa



Los derechos de las personas LGBTIQ+ 
hoy no están garantizados de forma 
definitiva y existen riesgos de retrocesos 
que exigen una defensa constante y un 
compromiso firme para impedir que 

los avances estén en peligro.

En 2024, se presentaron tres proyectos de ley en el 
Congreso que amenazan los derechos de las perso-
nas trans y contradicen la jurisprudencia vigente.

Personas LGBTIQ+ defensoras de derechos humanos 
y víctimas del conflicto, con quienes trabajamos, en-
frentan graves riesgos de seguridad, lo que limita su 
participación y continuidad en procesos de fortaleci-
miento.

La estabilidad financiera de la organización está en 
riesgo debido a cambios políticos internacionales, lo 
que hace imprescindible consolidar estrategias de fi-
nanciamiento sostenibles a mediano plazo.

Hoy enfrentamos 
desafíos críticos:



Logros  de Colombia 
Diversa en 2024

Fortalecimiento 
territorial 

Acceso a la justicia

Fortalecimiento 
de la democracia

Educación para 
la transformación 

de imaginarios

Institucional y 
transparencia
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departamentos priorizados (Nariño, 
Meta, Cauca, Tolima, Caquetá, Norte de 

Santander, Santander y Chocó).

personas LGBTIQ+ víctimas del conflic-
to recibieron acompañamiento jurídico y 

psicosocial para garantizar su acceso a la ver-
dad, reparación y no repetición.

millones de interacciones con el 
contenido digital de Colombia Diversa, lo 

que demuestra su relevancia en la conversación 
sobre derechos humanos de las personas 
LGBTIQ+ en el país.  

consultas legales atendidas para eliminar 
barreras y garantizar el acceso efectivo a 

los derechos  de las personas LGBTIQ+.

acciones de incidencia realizadas para 
fortalecer derechos LGBTIQ+.

proyectos ejecutados.



La línea de fortalecimiento territorial agrupa todos 
los esfuerzos de Colombia Diversa por aumentar las 
capacidades de las organizaciones sociales, activistas 
LGBTIQ+, personas funcionarias y entidades estatales 
en los territorios en los cuales Colombia Diversa in-
terviene.  Este trabajo se traduce en herramientas y 
estrategias concretas para enfrentar la discriminación 
y garantizar respuestas efectivas en los territorios.

Fortalecimiento 
territorial:

personas LGBTIQ+  capacitadas 
en construcción de paz y justicia 
transicional.

personas LGBTIQ+  entrenadas en 
habilidades de comunicación no 
violenta para liderar diálogos con 
sectores opositores.
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Acciones clave: 

Pedagogía con enfoque de género: En el Meta, implemen-
tamos nuestro modelo de fortalecimiento territorial a través 
de la Escuela Político-Feminista, un espacio de formación 
que durante cinco meses capacitó a liderazgos LGBTIQ+ en 
incidencia, comunicación estratégica, género y la imple-
mentación territorial del Plan Nacional de Acción junto a 
lideresas LBT.

Diálogos de acercamiento: En Chocó y Santander conti-
nuamos fortaleciendo las capacidades de líderes LGBTIQ+ 
al brindarles herramientas que fomentan y fortalecen diá-
logos con sectores clave, en especial el religioso. Fue así 
como dicho proceso abrió  conversaciones sobre el papel 
de la espiritualidad en la vida de las personas LGBTIQ+ y 
promovió el entendimiento al interior de sus comunidades. 
Adicionalmente, durante el segundo semestre del 2024 se 
llevó a cabo el Encuentro Internacional de Experiencias 
Religiosas, en el que se construyó un espacio seguro y de 
confianza para compartir vivencias sobre las múltiples for-
mas de habitar la espiritualidad y así avanzar en el recono-
cimiento al derecho a la libertad de culto.

Reconstrucción del tejido social: En Nariño, Colombia 
Diversa desarrolló, a lo largo del año, procesos de cons-
trucción de redes de apoyo mutuo, como parte del modelo 
de atención psicosocial dirigido a personas LGBTIQ+ vícti-
mas del conflicto armado. 



Acceso a 
la justicia: 

A través de esta línea, Colombia Diversa garantiza el 
acceso efectivo a la justicia mediante asesoría legal, es-
trategias jurídicas de alto impacto y la participación en 
espacios institucionales que permitan impulsar el reco-
nocimiento y la protección de los derechos LGBTIQ+.

personas LGBTIQ+  recibieron apoyo 
para hacer efectivos sus derechos.

mecanismos de participación  
promovidos por Colombia Diversa 
para incidir en la creación y 
actualización de guías, lineamientos 
y cartillas que fortalecen el acceso a 
derechos de las personas LGBTIQ+.

150

15



Acciones clave: 
Acceso a la salud para personas trans: en 2024, 44 per-
sonas trans fueron beneficiarias del servicio de acompaña-
miento jurídico y psicosocial para garantizar su derecho a la 
salud. En los últimos dos años, hemos identificado obstáculos 
en la autorización de procedimientos y la falta de profesio-
nales de la salud especializados en procesos de reafirmación 
identitaria, especialmente en zonas rurales. Por ello, hemos 
promovido acciones legales y mecanismos de diálogo con el 
sector salud para mejorar la calidad y el acceso a la atención 
médica.

Discriminación en redes sociales: la intervención de Co-
lombia Diversa en la Corte Constitucional en el caso de 
Westcol, un influencer que difundió mensajes discriminato-
rios en redes sociales, permitió visibilizar el impacto de es-
tos discursos en la materialización de la violencia contra las 
personas LGBTIQ+. Dicha intervención aporta a los debates 
contemporáneos sobre la libertad de expresión y su relación 
con la responsabilidad en el espacio digital.

Un paso más cerca de la justicia para las infancias LGB-
TIQ+ víctimas del conflicto armado: la Jurisdicción Espe-
cial para la Paz (JEP) reconoció las afectaciones específicas 
que sufrieron niños y niñas LGBTIQ+ dentro de las filas 
de las extintas FARC-EP. En el Auto de Determinación de 
Hechos y Conductas del Macrocaso 07, el cual investiga el 
reclutamiento y utilización de niños y niñas por parte de 
las antiguas FARC-EP. Allí se documentaron cinco patrones, 
entre ellos las violencias basadas en el prejuicio en contra de 
niños y niñas reclutadas con orientación sexual o identidad 
o expresión de género diversas. Desde Colombia Diversa ce-
lebramos esta decisión y nos sentimos orgullosas de haber 
intervenido en el proceso como representante de víctimas 
directas e indirectas y como parte de la vocería de género de 
la Alianza para el Litigio de Género. 



No les olvidamos: el asesinato de Aldinebin Ramos, una 
persona no binaria a quien acompañamos jurídicamente en 
su lucha por participar en la Jurisdicción Especial para la 
Paz, nos estremeció y reafirmó la urgencia por fortalecer las 
medidas de seguridad para quienes defienden los derechos 
humanos LGBTIQ+. 

Como consecuencia, Colombia Diversa participó en espa-
cios de intercambio con organizaciones expertas en protec-
ción, fortaleciendo su capacidad de respuesta ante los dis-
tintos contextos de seguridad que enfrentan las personas 
que acompaña jurídicamente la organización. Asimismo, se 
presentaron solicitudes a las instituciones correspondientes 
para garantizar medidas de protección a las víctimas.



Fortalecimiento      
de  la democracia: 

organizaciones de América Latina y el 
Caribe, articuladas para fortalecer la 
prevención y respuesta a la violencia 
contra personas LGBTIQ+ a través 
la formación y sensibilización de 
instituciones estatales y sociedad civil.

instrumentos  de derechos 
humanos, leyes, políticas públicas y 
mecanismos de gestión fortalecidos 
o transformados para eliminar 
disposiciones discriminatorias.

documentos que analizan  las 
barreras en el acceso a derechos de 
las personas LGBTIQ+ y proponen 
estrategias para superarlas, a nivel 
nacional e internacional. 

personas funcionarias entrenadas  
para brindar una atención efectiva 
a las personas LGBTIQ+ víctimas de 
violencia.
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En el fortalecimiento de la democracia, Colombia Di-
versa impulsa el diálogo y la cooperación entre actores 
estatales, nacionales e internacionales para avanzar en 
el reconocimiento y la protección de los derechos de las 
personas LGBTIQ+. A través de esta línea fortalecemos 
la participación de la sociedad civil y generamos es-
pacios de articulación que impulsan transformaciones 
hacia sociedades más justas e inclusivas en la región. 



Acciones clave:
 Colombia Diversa en el Consejo de Seguridad: La parti-
cipación de Colombia Diversa en el Consejo de Seguridad 
fue un paso fundamental en la defensa de los derechos 
LGBTIQ+. Como resultado de nueve años de trabajo en 
temas de construcción de paz con enfoque de género, lo-
gramos visibilizar las afectaciones específicas que vivieron 
las personas LGBTIQ+ en el contexto del conflicto armado 
en Colombia. Además, entregamos recomendaciones para 
que realice un mejor seguimiento a la implementación del 
Acuerdo de Paz en Colombia. 

El Senado reconoce el trabajo de Colombia Diversa en 
un momento crítico: Desde 1998, senadoras del Partido 
Liberal intentaron sin éxito garantizar los derechos de las 
parejas del mismo sexo. Durante años, Colombia Diver-
sa impulsó proyectos de ley sobre Unión Marital de He-
cho, pero no logró su aprobación en ese escenario, pese al 
respaldo de aliados en todos los partidos. En 2024, en un 
contexto de fuerte oposición frente a los derechos de las 
personas LGBTIQ+, el reconocimiento a Colombia Diversa 
tiene un significado profundo: valida el trabajo riguroso 
del movimiento social y destaca el papel clave de esta or-
ganización para construir una sociedad incluyente y di-
versa. 

Después de 24 años, Colombia tiene un Plan Nacional 
de Acción de la Resolución 1325: Es el primero en el mun-
do en incluir medidas concretas con enfoque en orienta-
ción sexual e identidad de género, con un total de 37 ac-
ciones. Colombia Diversa participó de la construcción del 
Plan, como la única organización LGBTIQ+, y contribuyó 
con una perspectiva interseccional y de género.



Diagnóstico de la situación de homicidios contra per-
sonas LGBTIQ+ en América Latina y el Caribe: Como 
parte de su estrategia regional y global, Colombia Diversa 
es fundadora y hace parte, desde hace nueve años, de una 
red conformada por diez países del continente que anali-
zan la violencia homicida contra personas LGBTIQ+. Este 
trabajo adopta un enfoque integral que busca comprender 
las causas de la violencia, fortalecer las estrategias de pre-
vención y mejorar la investigación de los casos. Además 
del informe anual, se publica periódicamente boletines que 
exploran las diversas intersecciones de los asesinatos según 
la orientación sexual, la identidad de género y el contexto 
de cada país.

Las estrategias de litigio con impacto internacional: 
Colombia Diversa intervino en República Dominicana en 
un caso clave sobre normas militares que prohibían la ho-
mosexualidad, y promover cambios en regulaciones dis-
criminatorias. En Panamá, participó en el debate sobre la 
exclusión de personas LGBTIQ+ en la donación de sangre, 
impulsando un enfoque basado en derechos. Además, com-
partió su experiencia con activistas en Honduras, quienes 
consiguieron un avance decisivo en este mismo tema.

Alianzas para la investigación: Colombia Diversa y el CI-
NEP colaboraron en la edición n.º 68 de la revista Noche 
y Niebla, publicada por el Banco de Datos de Derechos 
Humanos y Violencia Política del CINEP. Esta edición se 
enfocó en la vulneración de los derechos de las personas 
y liderazgos LGBTIQ+ en Colombia y analizó las causas de 
la discriminación que enfrenta esta población: vigilancia, 
rechazo, exclusión y exterminio de “lo diferente” que pre-
valece en una sociedad que solo sabe tramitar sus conflictos 
de forma violenta.  



Alianzas con la academia: En colaboración con la Uni-
versidad Externado y con el apoyo de la Universidad de los 
Andes, Colombia Diversa llevó a cabo un seminario en el 
que se analizó el pasado, presente y futuro de los derechos 
de las personas LGBTIQ+. El evento se centró en responder 
tres preguntas: primero, cómo las Cortes han sido funda-
mentales para garantizar estos derechos; segundo, de qué 
manera su impacto se refleja en las políticas públicas y, por 
último, cuál es el rumbo del movimiento social. La parti-
cipación de diversos sectores enriqueció la conversación y 
apartó perspectivas valiosas sobre derechos humanos.



Educación para 
la transformación 
de imaginarios:

exposiciones itinerantes  sobre 
memoria y conflicto armado, creadas 
en conjunto con personas LGBTIQ+ 
víctimas del conflicto para visibilizar 
sus historias de resistencia. 

interacciones  con productos 
de comunicación digital que 
promueven el conocimiento y la 
exigibilidad de derechos LGBTIQ+.

personas  conocieron sobre 
el contexto de violencia 
contra personas LGBTIQ+ en 
Colombia, a través de medios de 
comunicación, redes sociales y la 
difusión de informes.

3 200mil

60mil

La línea de Educación para la transformación de ima-
ginarios aglutina todos los esfuerzos de Colombia Diversa 
para que, a través de la educación, se propicien cambios 
positivos en los prejuicios que la sociedad tiene frente a 
la población LGBTIQ+. Es así que la organización ha im-
plementado campañas de comunicación digital, espacios 
expositivos itinerantes y diseño de espacios formativos a 
la medida, en alianzas con el sector privado.



Acciones clave: 
Exposición fotográfica “Hoy es posible, hace 20 años 
impensado” junto a la Universidad EAN: esta exposi-
ción fotográfica conmemoró dos décadas de trabajo en la 
construcción de una Colombia más diversa, a través de 
la selección de 20 imágenes, capturadas por artistas de 
todo el país que  reflejaban el pasado y el presente de los 
derechos LGBTIQ+ en Colombia. Desde noviembre hasta 
diciembre, Colombia Diversa se encargó de propiciar espa-
cios de diálogo sobre arte, género, sexualidad y derechos 
humanos. 

El arte como espacio de resistencia y memoria: En alian-
za con el Centro Colombo Americano Bogotá y la Funda-
ción Nancy Kotal de Cortés, inauguramos una exposición 
artística que refleja el compromiso con la diversidad y los 
derechos humanos. Como señaló su curadora, Paola Ca-
margo, “la exposición ofrece un panorama inclusivo y res-
petuoso, demostrando que, con el coraje y la perseverancia 
adecuados, es posible superar cualquier barrera impensada 
del pasado”.

Tres ciudades y exposiciones itinerantes: En 2024, 
como parte del compromiso de Colombia Diversa con la 
construcción de memoria, transformamos Un Viaje de Paz, 
un repositorio digital que recoge historias de resistencia de 
víctimas LGBTIQ+ del conflicto armado colombiano, en una 
exposición interactiva. A través de la lectura y el juego, 
quienes asistieron pudieron reflexionar sobre las afectacio-
nes del conflicto armado y su rol en el posconflicto.



Memoria en movimiento: una exposición que recorre 
tres ciudades: En 2024, como parte del compromiso de Co-
lombia Diversa con los ejercicios de memoria, Un Viaje de 
Paz, el repositorio digital que recoge historias de resistencia 
de víctimas LGBTIQ+ del conflicto armado colombiano, se 
transformó en una exposición interactiva física. A través 
de la lectura y el juego, las personas asistentes exploraron 
las afectaciones del conflicto armado y su papel en el pos-
conflicto.

Esta iniciativa nos permitió establecer conexiones clave con 
espacios culturales, como la Fiesta del Libro en Cúcuta, la 
sede del Banco de la República en Florencia y la Universidad 
Uniminuto en Villavicencio. Además, generamos un diálo-
go entre activistas LGBTIQ+, sobrevivientes del conflicto 
armado y jóvenes que fortalece la conversación sobre la 
reparación y la construcción de un futuro más incluyente.



La línea de transparencia, Colombia Diversa agrupa el 
compromiso de la organización por elevar los estándares 
de rendición de cuentas y fortalecer su impacto. A tra-
vés de formación especializada, inversión estratégica en 
talento humano y reportes financieros rigurosos y acce-
sibles, garantizamos una gestión eficiente y alineada con 
nuestra misión de defensa de los derechos LGBTIQ+.

Acciones clave: 

Colombia Diversa lanzó su sistema de monitoreo y eva-
luación: ahora la organización puede rastrear en tiempo 
real el avance de sus proyectos, medir con precisión su 
impacto en la vida de las personas LGBTIQ+ y ajustar es-
trategias basadas en evidencia. Esta herramienta no solo 
mejora la eficiencia, sino que potencia la defensa de dere-
chos con datos sólidos y decisiones más efectivas.

Formación interna autogestionada: Diseñamos un mo-
delo de aprendizaje colaborativo que fortaleció el intercam-
bio de saberes dentro del equipo. Gracias a esta iniciativa, 
la organización profundizó en proyectos de investigación 
sobre experiencias de vida trans, exploró estrategias de 
comunicación para el cambio social, analizó la responsa-
bilidad médica en casos de personas trans y abordó otros 
temas clave. 

Institucional y 
Transparencia: 
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